Inscricdo do Candidato ao Processo de Credenciament o

O link de inscricdo permitira que o candidato regis tre suas informacgfes para
participar do Processo de Credenciamento, conforme Edital.

Ap0s tomar ciéncia de todo o contetdo do Edital, o candidato devera acessar o
link de inscriciao e, obrigatoriamente, responder ao “Temo de Aceite” (Figura
01):

Para Pessoa Juridica: TERMO DE ACEITE

1. Estamos cientes e aceitamos todos os termos e condices do Edital de Credenciamento;
2. Comprometemo-nos desde ja com a veracidade das informacgdes, as quais damos fé, sob as penas da Lei.

=D TN

Figura 01 — Termo de Aceite

Caso o candidato dlique em ‘Fechar nio sera possivel dar continuidade a
inscricao.

Caso o candidato clique em ‘Aceito’ o sistema exibira a tela para Identificacao
(Figura 02) de acesso ao site.

—
m— ) . ) SGC - Sistema de Gestao de Credenciados
s E B R A E St_erwgo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas
— Identificacdo
do Edital

NA 01/2010 - Edital SEBRAE Nacional n®. 01/2010 - Sebra& NA

Primeiro
acesso
ao site

Cligue 3gui se vocé ndo é cadastrado.

CNPJ

Senha

Visualizar Termo de Aceite\ | |

Recuperar Senha Clique aqui para visuslizar o termo de aceife.

de Acesso \ m

Cligue agui se esqueceu suz senha.

Alterar Senha de Acesso —— Cligue agui para afterar sua senha.

Figura 02 — Tela de Identificagdo do Candidato para acesso ao site



Para visualizar novamente o “‘Termo de Aceite’ o candidato podera acessar o

link ‘Clique aqui para visualizar o termo de aceite’ (Figura 02).

PRIMEIRO ACESSO DO CANDIDATO AO SITE DO EDITAL:

Caso seja o0 primeiro acesso do candidato, sera nece ssario clicar em: ‘Clique
aqui se vocé nao é cadastrado’(Figura 02).
O sistema exibird uma tela (Figura 03) para o candi dato preencher os

seguintes dados:

o Razéo Social da empresa;

° CNPJ: deve ser valido e néo pode ter cadastro na ba se;

o E-mail: este e-mail sera o contato com a empresa e néo
pode ser o mesmo de outro candidato;

o Senha: a senha deve ter, no minimo, 6 caracteres;

o Confirmacéo da senha (igual a Senha).

Razdo Social

Figura 03 — Cadastro do candidato para primeiro ace sso



CANDIDATO JA CADASTRADO NO SITE:

Caso o candidato ja seja cadastrado, ao acessar o | ink de inscricdo devera
informar o CNPJ e a senha (Figura 02).
Caso o candidato ndo se lembre da senha, podera rec upera-la acessando o
link ‘Clique aqui se esqueceu sua senha’ (Figura 02).

Quando o candidato informar seu CNPJ e clicar no botdo ‘Enviar Senha’

(Figura 04), a senha sera encaminhada para o e-mail cadastrado.

CNPJ

| |

Figura 04 — Tela de Recuperagéo de Senha

O candidato também podera Alterar sua Senha, acessa ndo “Clique aqui para
alterar sua senha” e preencher CNPJ, senha atual, nova senha e confirmar a

nova senha (Figura 05).

CNPJ

Senha

I |

Mova Senha

Confirmar Senha

I |

Figura 05 — Tela de Alteracédo de Senha



CANDIDATO QUE JA TENHA CADASTRADO EM OUTRO EDITAL D O
SISTEMA SEBRAE:
O candidato que j& tiver participado de editais do Sistema Sebrae, ao informar
o CNPJ e senha corretos, o sistema apresentara a me nsagem para
Reaproveitamento de Dados, conforme abaixo:

NA 02/2010 - Edital de Credenciamentc Permanentemente Abertc - Sebrae NA

Cligue aqui se vocé nio é cadastrado.

O CNPJ informado se encontra com cadastro em outros Editais.

Deseja reaproveitar os dados (dados cadastrais) do cadastro anterior para este
Edital?

B T L L E T T B Oy B E WL ¥ L O Py ey ey e o

Cligue zqui se esqueceu sua senha.

Cligue aqui para alterar sua senha.

Ao dicar em“SinT’, o sisterma apresentara a fela de cadastro da Pessoa
Juridica com os dados cadastrados no outro edital com a possibilidade
de atualizacéo de algumas informacoes.

O candidato que dicar em ‘Nao” sera encaminhado pa ra a tela de

cadastro da Pessoa Juridica sem nenhuma informacé&o preenchida.

INICIO DA INSCRICAO DO CANDIDATO :

O ‘“tenpo de sessao” é um contador regressivo de 20 minutos, disponivel na
parte superior direita da tela e serve para seguranca do candidato.

Quando o tempo € finalizado, a sessdo expira e a pa gina € reiniciada.

O candidato deve ficar atento, pois todas as informac6es ndo salvas

serdo perdidas!



SGC - Sistema de Gestdo de Credenciados
A E Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas

Usugrio:

Tempo de

MA 01/2010 - Edital SEBRAE Nacional n®. 0172010 - Sebrae NA ~
Sesséo

Razao Social

Inicio > Dados > Pessoa Juridica > Dados Cadastrais
Situagao atual da inscricdo: Pendente g ﬁ Tempo de sessdo: 17:00

Razdo Social: : |

Nome Fantasia: [ =

cnPy: T |
Tipo(ex. LTDA, S/C, Outros):  |Firma Mercantil Individual vl
Data Abertura da Empresa: |12/01'/2000 |"

Optante pelo Simples: Osim @ Nao

Descricgo do Objeto Social: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA E INSTRUTORIA EM INOVAGAO E
TECNOLOGIA APLICAVEIS EM PROJETOS DE MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS, ENQUADRADOS NO PROGRAMA

Caracteres restantes: 500

Figura 06 — Tela inicial de Inscricdo do Candidato

Dados Cadastrais:

o Razado social: virhd preenchido de acordo com o cadas tro de
identificacdo do usuario;

- Nome Fantasia: campo de preenchimento obrigatorio;

o CNPJ: vira preenchido de acordo com o cadastro de
identificacdo do usuario;

o Tipo: deve ser informado o tipo de empresa, exemplos:
Sociedade Limitada = LTDA., Sociedade Andnima = S/A,
entre outras. Campo de preenchimento obrigatorio;

o Data da Abertura da Empresa: campo de preenchimento

obrigatario.

Caso a empresa tenha menos de 24 meses (completos e
contados até o fim das inscricbes) o Relato de Experiéncia da
empresa podera ser equivalente ao Relato do(s) prof issional(is)

indicado(s), conforme Figura 07.



) ) SGC - Sistema de Gestdo de Credenciados
Servico Brasileiro de Apoio 4s

Micro e Pequenas Empresas
Usudrio: Sair

MA 01/2010 - Edital SEBRAE Nacional n®, 01/2010 - Sebrae NA

Inicio = Dados > Pessoa Juridica = Relato de Experiéncia
Situacao atual da inscricao: Pendente %) Tempo de sessdo: 19:53

\ Atengdo! Como o prazo de constituicde da empresa € inferior a 24 meses, o Relato de Experiéncia pode ser dos profissionais

indicados.
Area de Conhecimento: | v} <
Subdrea: | v } "
Especialidade: | v } "
Matureza da prestacado de servicosy | v } "

Empresa onde realizou a atividade:

Para cada experiéncia relatada, deverd ser apresentado um atestado de capacidade técnica ou uma declaragde fornecida pelo

Figura 07 — Mensagem para empresa com menos de 24 m eses

0 Optante pelo Simples: campo de preenchimento obrigatério.

o Descri¢do do Objeto Social: campo de preenchimento obrigatério
com limite de 1000 caracteres;

o CNAE: campo de preenchimento nédo obrigatorio.

Caso a empresa queira preencher, podera informar o CNAE
manualmente e seguir para o préximo canpo ou clicar em ‘CNAE

- Busca na Receil2’, digitar o codigo de segurancacque aparecerd em
uma nova janela, conforme Figura 08 e o sistema buscara na base de

dados da Receita Federal as informacdes cadastradas;



Z.—?

e

Allera lagem

Cédga: fiold

Figura 08 — Exemplo da tela com cédigo para buscar CNAE

o E-mail: vira preenchido de acordo com o cadastro de
identificacdo do usuério;

o CEP: campo de preenchimento obrigatério. Ao informar o
nimero e clicar em ‘Consultar CEP’, o sistera buscara no
site dos Correios e, se o numero informado for vali do,
preenchera os campos Endereco, Bairro, Cidade e Estado.

o Estado: campo de preenchimento obrigatorio;

o Cidade: campo de preenchimento obrigatorio;

o Bairro: campo de preenchimento obrigatério;

o Endereco da Empresa: campo de preenchimento obrigatorio;

o Numero e Complemento: campo de preenchimento

obrigatario.

INFORMACOES DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA:

O representante legal da empresa seré o contato do SEBRAE

com a Empresa.

- Nome: campo de preenchimento obrigatorio. E-mail:

- campo de preenchimento ndo obrigatorio;

- RG: campo de preenchimento obrigatorio;

- Orgao Expedidor do RG: campo de preenchimento obrigatério;
CPF: campo de preenchimento obrigatorio;

"o Telefones Celular e Fixo 1: sdo campos de preenchim ento

obrigatorio;

o Telefone Fixo 2: ndo é de preenchimento obrigatério.



Apos preencher os dados, o candidato deve dicar em ‘Salvar’ para que
os dados sejam incluidos na base e os botdes ‘Cance lar Inscricao”, “Salvar” e
‘Proximo’ serao exibidos. O botio ‘Salvar’ registraalteracoes do cadastro no
sistema e o botio ‘Préoximo’ encaminhara o sisterma para a proxima pagina
de cadastro.

Noma
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ATENCAO!!!

Ao clicar no botdo ‘CANCELAR INSCRICAQ’ e Confirmar
a operacao, o sistema nao permitira mais acesso aos
dados cadastrais. Cada Unidade da Federacéo
estabelecera o tempo maximo para manutencao das
informacdes de candidatos que cancelaram inscricao e
somente depois de decorrido este prazo, as informag des

estardo liberadas para inclusdo em novo edital.

Relato de Experiéncia (Figura 09):

o Area de Conhecimento: campo de preenchimento obrigatdrio.

Ao clicar no icone !, o candidato podera escolher, na lista de
opcdes, uma das areas de conhecimento disponiveis p ara incluir

um relato de experiéncia da Pessoa Juridica;



Subéarea: campo de preenchimento obrigatorio.

Ao clicar no icone ¥

|, 0 candidato podera escolher, na lista
de opcgbes, uma subérea relacionada a &rea de
conhecimento escolhida;

Especialidade: se houver especialidade cadastrada, a lista

v

sera disponibilizada ao clicar no icone " /;

Inicio > Dados = Pessoa Juridica > Relato de Experiéncia

ftuacao atual da inscricdo: Pendente

Area de Conhecimento:

(%) Tempo de sessdo: 19:46

bl
Subarea: v |
Especialidade: v
Natureza da prestagdo de servigos: ‘Ambos v
bl |

Empresa onde realizou a atividade: Consultoria: ~

Instrutoria: =

v

Consultoria (diagndstico, agdes Consultoria: 61

desenvolvidas e resultados

alcangados) Instrutoria: =

Instrutoria (titulo, contetido e publico M

alvo):

Figura 08 — Inclusédo de Relato de Experiéncia da Pessoa Juridica

o Natureza da prestacédo de servico: campo de preenchimento

obrigatorio. O candidato devera escolher enire ‘Consultoria’,
‘Instrutoria’ ou ‘Ambos’ e, a depender da escolha,preencher
0 campo que sera aberto;
Empresa onde realizou a atividade: o representante legal
deverd incluir uma breve descricdo da(s) empresa(s) onde
realizou a atividade, incluindo informacdes relevantes tais
como: nome, setor de atividade econdmica, numero de
empregados, periodo de desenvolvimento do trabalho, carga
horaria, entre outras.
‘Consultoria’: o candidato devera fazer um resumo do
trabalho incluindo informacdes de diagndstico, acdes

desenvolvidas, resultados alcancados, entre outras.



‘instrutoria o candidato devera fazer um resumo do
trabalho incluindo informacdes de titulo, conteudo,
publico alvo, entre outras.

‘Ambos’ (Consultoria e Instrutoria): o candidato devera
fazer um resumo tanto do trabalho de Consultoria
guanto de Instrutoria, contemplando todas as

informagdes descritas acima.

ApOs preencher todas as informag6es, o candidato devera clicar em “inclui’

para que os dados sejam salvos.

Conforme Figura 10, ao incluir um Relato de Experiéncia, sera apresentada
uma grade com as informacgdes registradas.
O icone I permite visualizar e/ou editar as informacdes cadastradas.

O icone X permite excluir as informagdes cadastradas.

Para cada experiéncia relatada, devera ser apresentado um atestade de capacidade técnica ou uma declaragdo fornecida pelo

Grade de
Relatos inseridos

fxgluirjEﬂtar; Arga Subdrea iEsPeciaﬁdad@Natklfezgﬁ
| % | A |polticas Piblicas| Gestdo Piblica LA
[ 3% \7117 o | Ino'-.-agéo o | ]
| X ‘ | Gestdo Ambiental | e |
X 1 Estratégias e Modalidades de acesso ao Mercado @
= Xterior | B _ Internacional - | o
X -i ) Ambsentai Preparagdo e Adequa as Normas Ambientais 1]
X \ ticas F’ub!;cas: Reconhecimento de Boas Praticas de Gestio Pubica | L1

Natureza de Prestacdo: Consultoria: @  Instrutoria: @  Ambos: &

Figura 10 — Grade com o Relato de Experiéncia da PJ cadastrado

O Representante Legal devera incluir um Relato de Experiéncia da empresa

para cada area/subarea/especialidade que desejar se candidatar e, para cada

10



uma delas, devera indicar, pelo menos, um profissio nal que sera avaliado nas

préximas etapas do Edital.

Indicar Profissionais:

Todas as informagOes cadastradas nessa aba referem- se ao(s) profissional(is)
indicado(s) para prestar os servicos. O cadastramento dessas informacdes é
de inteira responsabilidade do Representante Legal da empresa.

o CPF: Campo de preenchimento obrigatério.

o Nome: 0 nome - e outras informagdes — do Representante
Legal vird preenchido para aproveitamento das infor macoes
j& cadastradas.

Caso o Representante Legal néo seja profissional indicado,

cligue em ‘Cancelar’ para limpar os campos e comeca r novo

cadastro.

o Sexo: campo de preenchimento obrigatorio;

o Estado Civil: campo de preenchimento obrigatorio;

o Ex-funcionario do SEBRAE: caso o candidato tenha ti do
vinculo empregaticio junto ao SEBRAE, ao marcar esta
opcao, devera informar a ‘Data de Desligamento’.

SO0 sera permitido dar continuidade ao cadastramento se o

desligamento ocorreu num periodo inferior a 60 dias completos
até a data de encerramento das inscri¢oes;

o

Data de Nascimento: campo de preenchimento obrigatorio;

- RG: campo de preenchimento obrigatorio;

- Orgao expedidor: campo de preenchimento obrigatorio ;

Tipo de Vinculo: ‘enpregado’ ou ‘socio’ da empresa Campo. de
preenchimento obrigatorio;

o

- Profissdo: campo de preenchimento obrigatério;

o Numero no Conselho Regional: campo de preenchimento
nao obrigatério;
o E-mail 1: Campo de preenchimento obrigatorio;

° E-mail 2: campo de preenchimento nao obrigatério;

11



Foto: campo de preenchimento ndo obrigatdrio. Ao clicar em
‘Procurar’ o candidato devera localizar a imagem, dlicar no
nome do arquivo e ‘Abrir. Em seguida dclicar em ‘Anexar’.

Passo 1

| Procurar... I

Figura 11 — Anexar foto

O candidato pode optar por recortar a foto escolhida,

posicionando o cursor (mouse) no local da imagem que deseja
recortar e arrastando até obter a imagem desejada (Figura 12) e
clicar em ‘Recortar Foto'.

SEBRAE izttt

SGC - Sistema de Gestio de Credenciados

INCO > Dados >
Suacso atudl o Q) Tempo de sessio: 15
I

i D;:l;- Cadaatr

ATy
3 4

Mentos Anexados do Indicado

| Dodws 7 =
=

< >
Ex-Funciondng do SEBRAE: 0

Data do Nascimenty [19/09/1355

RG:  [123445566

Orgho Expachdor; leanntt

Figura 12 — Recorte de foto

Caso a imagem seja grande, o candidato devera utilizar a barra
de rolagem da imagem até localizar novamente os botdes, conforme

Figura 13.
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Figura 13 — Botoes ‘Recortar Foto’ e ‘Foto Inteira’

Caso deseje anexar a foto inteira, basta dlicar em ‘Foto Inteira’

para que a imagem seja carregada;

CEP: campo de preenchimento obrigatério. Ao informar o
nimero e dlicar em ‘Consultar CEP’, o sistema buscara no
site dos Correios e, se 0 numero informado for vali do,
preenchera os campos Endereco, Bairro, Cidade e Estado.
Estado: campo de preenchimento obrigatorio;

Cidade: campo de preenchimento obrigatorio;

Bairro: campo de preenchimento obrigatério;

Endereco: campo de preenchimento obrigatorio;

Numero e Complemento: campo de preenchimento
obrigatorio;

Telefone Celular: campo de preenchimento obrigatorio;

Telefone Fixo: campo de preenchimento ndo obrigatério.

Apods preencher todas as informacgdes, o candidato devera clicar em
‘Inclui¥ para que os dados sejam salvos.
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Enderego: l *

Nidmerc e Complemento: l *

Celular: [ H G | *

Fixo: I | | _ |

Grade de
profissionais
indicados

| Excluir ; @ Nome CPF \ Situagao

Eva Wima ’

Representante Legal da Empresa: v
Situacao: Pendente: ~ Emandamento: @ Finalizado: ® Cancelado: @

Figura 14 — Grade de Profissionais Indicados

Conforme Figura 14, ao incluir um Profissional Indicado, sera apresentada

uma grade com o nome, CPF e situacdo do cadastro da pessoa.

O icone | permite visualizar e/ou editar as informagdes cadastradas.

O icone X permite excluir as informacdes cadastradas.

Para completar o cadastro do Profissional Indicado, o Representante
Legal poderéa clicar em ! e navegar nas abas que aparecerio disponiveis
para inclusao das demais informacoes (Figura 14) ou clicar em ‘Préximo’
e o sistema abrira a aba ‘Area de Conhecimento’ do profissional indicado

para preenchimento.

Para a Pessoa Juridica, ndo ha limite de cadastro d e area, subarea e

especialidade.
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Para cada &rea, subarea e especialidade escolhida, a Pessoa Juridica devera
indicar, pelo menos, um profissional para participar das demais etapas da
Certificagéo.

Cada profissional indicado s6 podera ser inscrito em trés areas de
conhecimento distintas, sem limite de subérea e esp ecialidade.

O profissional s6 pode ser indicado em uma unidade do SEBRAE.

Areas de Conhecimento de Profissional Indicado :

o Area de Conhecimento: campo de preenchimento

obrigatério. Ao clicar no icone ! somente serdo exibidas
as areas de conhecimento cadastradas pelo Representant e
Legal para a empresa.

o Subarea: campo de preenchimento obrigatério. Ao clicar no

icone ! somente serdo exibidas as subareas relacionadas
a area escolhida;
o Especialidade: campo de preenchimento obrigatorio se
houver especialidade relacionada a subarea escolhid a;
o Natureza da prestacéo de servigo: campo obrigatorio. Ao
clicar no icone ¥ somente sera(ao) exibida(s) a(s)
natureza(s) da prestacdo de servico cadastrada(s) pelo
Representante Legal para a empresa.

o Resuno da atuacao em ‘Instrutoria’, ‘Consultoria’ uo
‘iInstrutoria e Consuliona’, dependendo do que o candidato
marcou no campo anterior. Campo de preenchimento
obrigatdrio e servirh como um minicurriculo do prof issional
indicado.

Apbs preencher todas as informacdes, o candidato devera clicar em
‘Inclui¥ para que os dados sejam salvos.

Conforme Figura 15, ao incluir uma Area de Conhecim ento e demais
informacfes para um Profissional Indicado, sera apr esentada uma

grade com o as principais informacoes cadastradas.
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A H i | : : |
Area de Conhecimento: | pianajamento Empresarial v

Subdrea:

\LDiagno’stico Empresarial X =
Especialidade: ‘ v«
Natureza da prestagac de ‘ Consultoria Vi «
servigos:
Resumo da atuagdc em processo empreendedor; comportamento ~

CO”i“'m”a (,d'ig”‘f’s"iw' ches empreendedor; atitudes e caracteristicas dos
B . - fatores psicolégicos e socioldgicos
Areas de conhecimento cadastradas 0 em corporages; intra- A

para um profissional indicado.

l=r IMENTQ POR PROFISSIONAL.
Vh Gancer
,Exdu'rEdﬁﬁr Area de Conhecimento Subarea |Especialidade|Natureza
X 4 Plangjamento Emp rial | Diagndstico Empresarial 77»@___7_4
% " Gestdo d3 Producdo e da Gestdo da Qualidade e da ®
- Qualidade Produtividade
. Legistacdo aplicada as Micro e Direito do Trabalho e
x | A RS 1C}
Pequenas Empresas Previdenciario
Gest3o da Producao e da
X M ' . Seguranca Alimentar L1C)
Qualidade

Natureza de Prestacdo: Consultoria: 8  Instrutoria: €% Ambos: ¥

Figura 15 — Areas de conhecimento cadastradas para Profissional Indicado

O icone | permite visualizar e/ou editar as informagdes cadastradas.

O icone X permite excluir as informagdes cadastradas.

Escolaridade:

Campo de preenchimento obrigatorio

o Grau de Formacao: campo de preenchimento obrigatério. O
candidato devera escolher uma das opcdes da lista e
preencher os demais campos relacionados;

o Curso: campo de preenchimento obrigatorio;

o Nome da Entidade: campo de preenchimento obrigatorio;

o Ano de Conclusdo: campo de preenchimento obrigatorio;

o Pais: campo de preenchimento obrigatorio;

o UF: campo de preenchimento obrigatorio, se o pais for

Brasil.
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Apés preencher todas as informagdes, o candidato devera clicar em
‘Incluir para que os dados sejam salvos.

Conforme Figura 16, ao incluir uma Escolaridade e demais informagdes
para um Profissional Indicado, serd apresentada uma grade com as

informagdes cadastradas.

O icone | permite visualizar e/ou editar as informacgdes cadastradas.

O icone X permite excluir as informacdes cadastradas.

us:su

‘Dados Cadastrais | Areas de Conhecimento Escolaridade | Cursos | Documnentos Anexados do Indicado |

Grau de Formagio: I Ll *
Curso: [ LI *
MNome da Entidade: [ *
Grade de Ano de Conclusdo: I ]*
Escolari .
Escolaridade Pais:  [Brasil =]
incluida para .
Profissional e | |+
indcaco ) G
ljxgluir | Editar Grau de Formacao Curso | Nome daEntidade | #no de Conclusdo
[ X | A Doutorado | Economia | PUC | 2000
\ Excluir | Editar | Nome ' CPF 7}
% | @ | DANIEL BATISTA ASSIS | 79812228187 |

Figura 16 — Incluséo de Escolaridade de Profissiona | Indicado

Cursos:

Campo de preenchimento ndo obrigatodrio

Essa informacdo ndo é de preenchimento obrigatorio. Se o candidato
decidir preencher algum dos campos, todos os demais deverdo ser
preenchidos.

SO sera permitida inclusdo de curso com carga horar ia igual ou maior

gue 120 horas e, no maximo, 03 cursos por Profissio nal Indicado:

o Curso: campo de preenchimento obrigatorio;
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o Nome da Entidade: campo de preenchimento obrigatorio;

o Ano de Conclusao: campo de preenchimento obrigatério;

o Pais: campo de preenchimento obrigatorio;

o UF: campo de preenchimento obrigatério, se o pais for
Brasil;

[e]

Carga Horaria: campo de preenchimento obrigatério.

ApOs preencher todas as informacdes, o candidato devera clicar em
‘Incluir para que os dados sejam salvos.

Conforme Figura 17, ao incluir um Curso e demais informagdes para um
Profissional Indicado, seréa apresentada uma grade ¢ om as informacgdes
cadastradas.

O icone I permite visualizar e/ou editar as informacdes cadastradas.

O icone X permite excluir as informagdes cadastradas.

Dados Cadastrais  Areas de Conhooimento | Escolandade | Cursos  Dosumentos Anexados do Indiwado
Formagso: l _.J
Cargs Horsria [
Nome de Entidade [ |
Ano de Conclus3o [
Grade de Cursos Pais:  [Brasil =
incluidos para Cidade: | ]
um PerISSIOHa| E permitido o cadastro de no mdxime 3 cursos & a carga hordna minima de cada um de 120 horas
Indicado
| cancelar M incur
Excluir  Fditar Cursn \ Nane da Enlidade { Ann Conclusan . Cary i Hrs. )
x - Oreito DL 001 3322
Exciuer Ecitar Nome P

Figura 17 — Incluséo de Curso para Profissional Ind icado

Documentos Anexados do Indicado:

O anexo de documentos ndo é obrigatério
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Poderéo estar listados os documentos exigidos no Ed ital para
comprovacéao das informagdes do Profissional Indicad o e, se a empresa
jlgar necessario, podera adicionar ‘Oulros’ docume nlos para
complementar o cadastro.

Para isto a Pessoa Juridica devera acionar o icone &8 que exibird uma
tela de anexo (Figura 18).

A Pessoa Juwridica devera dicar em ‘Procurar, localizar o arquivo do
documento correspondente ao que deseja anexar, optar por ‘Abr’ e o

sistema carregara a imagem no site.

I Procurar...

Figura 18 — Anexar documento do Profissional Indica do

Apos anexar os documentos o candidato podera visualiza-los clicando no

icone a], conforme Figura 19.

Dados X 3 : : Indicar Profissionais

2 Tempo Of SBSS30; 19:496

Dados Cadasirais | Areas de Caonhecimurts  Escolandade Cursos | Docurnentos Arexados do Indicadc

Documento Visualizar Anexar

Figura 19 — Anexar documentos do Indicado e visuali zar os documentos anexados

Finalizado o preenchimento das abas do Profissional Indicado, a Pessoa
Juridica devera diicar no botao ‘Proximo’.
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O sistema mudara a navegacdo para 0s menus laterais a esquerda
direcionando para ‘Anexo de Documento’ (o anexo de documentos nao é
obrigataorio).

O sistema exibira a tela para que os documentos exi gidos no Edital para
comprovacéo de informacfes da Pessoa Juridica possa m ser anexados.

Caso deseje incluir os documentos, o Representante Legal da Pessoa
Juridica devera acionar o icone il no qual sera exibida a tela de anexo
(Figura 18). A Pessoa Jidica devera dicar em ‘Procurar, localizar o
arquivo correspondente ao documento que deseja anexar e clicar em

‘Inseri¥ e o sistema carregara a imagem no site.

Apés anexar os documentos o candidato poderd visualizar o0s

documentos anexados através do icone £J (Figura 20).

Documento Visualizar Aneae

Outres Frchan Ve s Anenns

[ Garcolr onerio o
e [ averor ]

Figura 20 — Documentos anexados da Pessoa Juridica
Apbs preencher todos os campos obrigatérios, o candidato

podera Finalizar sua inscricao. Para isto basta clicar em ‘Finalizar’ e o

sistema apresentara uma mensagem de confirmacao.
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Ao confirmar esta mensagem o sistema verificar4 se todos os
campos de preenchimento obrigatdrio estdo devidamente preenchidos.
Caso nao estejam, o sistema apresentara quais 0s ca mpos, de quais abas

estdo sem preenchimento e a seguinte mensagem (Figu ra 22):

Dadas o > Ddoe > Frodzoind ALTnomo = Ralsto ce Expardincis
DA atuad cla recre 3O Perdenny 2 Tempo de Inatiyvidade !
Lacion Coadasn
1241
Relatin =
petes de findear o cadastro, deve-se presncher todas os campos) ;I'
Navread sbrigabings I :_]
Empres: _]
3 Calla e o N T N ST A I W T TR T M T TR wawead S0TICE O W e racdo Srnecda pelo chents
Wit me adital
Exciuir Ecitar Area de Conbedmento Subdrsa Especiabdade
\ x L) Arvoy o Gastio Ambwerud St A Amberin WO i iae 1
( STRO Escolanicinds [THAIS MACHADC | (9us Excolanidads) 4 de prearc amenito clrigatons

Figura 22 — Apresenta pendéncias do cadastro para finalizar inscricdo

ATENCAO!!!

Ao clicar no botao ‘FINALIZAR’ e Confirmar a operac ao,
caso nao tenha inconsisténcia, o sistema nao permitira
mais acesso a nenhuma das abas para inclusédo/edicao de
dados. O candidato so6 tera acesso aos Relatorios pa ra
consulta e/ou impressdo. Cada Unidade da Federacao
estabelecera o tempo maximo para manutencao das
informacdes de candidatos que nao participaram de
Processo de Credenciamento, para editais
permanentemente abertos e somente apds decorrido es te
prazo, as informacdes estarao liberadas para inclus do em

novo edital.
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O sistema finalizara a inscricdo da Pessoa Juridic a e disponibilizara
em ‘Relatorio’ (menu do lado esquerdo) o Conprovante de Inscricao, os Dados
Cadastrais dos Profissionais Indicados (individualmente) e Formulario
Completo de Inscricdo da Pessoa Juridica com os dados de todos os
Profissionais Indicados que poderéo ser visualizado s e impressos, conforme

Figura 23.

Pessoa Juridica

niatzado & Tempo de sess3o: 19:50

[IMarcar Todos Nome Situacao

Figura 23 — Visualizar e Imprimir comprovantes de i nscricdo

INSCRICAO PENDENTE

Ao clicar em ‘Proximo’ o sistema salva automaticamente as
informacdes incluidas na tela que ainda ndo haviam sido salvas.

O candidato pode dlicar em“Sair”’ (Figura 6) na parte superior direita
da tela, permanecendo com o status Pendente e, somente nessa situacao,
podera retornar ao sistema e incluir/editar/excluir suas informacdes a
qualquer tempo.

Pessoa Juridica ‘ =200 3N Anexo de Documentos
1
L

]
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